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Словарь 
терминов
Чтобы говорить на одном языке и легко  
понимать план вознаграждения VIBE

Маркетинг-план — это система вознаграждения в VIBE


PV — расчётная единица товара.


Ⓥ (VIBES) — расчётная единица вознаграждения (1Ⓥ = 100 ₽).


Структура — вся твоя команда, во всех глубинах.


Уровни — глубина структуры: 1-й, 2-й, 3-й и т.д.


Ветка — команда от одного человека, приглашённого на 1 уровень.

Личный объём (ЛО) — твои личные покупки за месяц.


Накопленный ЛО (НЛО) — все твои личные покупки за всё время.


Групповой объём (ГО) — ЛО + весь оборот твоей команды.


Инфинити-объём (ИО) — оборот с 8 уровня и глубже.


Корпоративный объём (КО) — общий товарооборот всей компании.

Денежный счёт — для покупок, переводов и вывода.


Подарочный счёт — для приобретения подарков на сайте компании.


Активация — старт в системе (от 45 PV).


Активность — 30 PV или 1 новый активированный партнёр.


Статус — твоя роль в системе: от участника до Партнёра Плюс.


Карьерная квалификация — уровень твоего карьерного роста.


Расчётный период — календарный месяц, по итогам которого 
начисляются бонусы и обновляется квалификация.



Как стать 
партнёром

Начать в VIBE можно за пару минут.

Зарегистрируйся 01

Это бесплатно. Ты становишься Участником системы 
и получаешь доступ к личному кабинету.

Сделай покупку 02

Если ты просто хочешь попробовать продукт — покупаешь любую 
позицию. Так ты становишься Клиентом и получаешь кешбэк.

Стань Партнером 03

Хочешь зарабатывать — купи от 45 PV (от 9000₽) в течение месяца. 
Теперь ты Партнёр и получаешь доступ к основным бонусам  
и системе роста. 

Стань Партнером Плюс 04

Сделай покупки на 120 PV (от 24 000 ₽) в течение месяца. 
Ты станешь Партнёром Плюс — получишь максимум бонусов, 
стартовых ускорений и поддержку от команды.

«Активация» статуса проводится   
дальше ты просто поддерживаешь активность.

один раз в жизни,

Поддерживай активность 05

Чтобы сохранять доступ ко всем бонусам, нужно одно из двух:

либо покупки от 30 PV в месяц (от 6000 ₽),

либо подключить одного нового активированного Партнёра.

Считается только тот, кто 
Партнерский статус в этом месяце.

впервые активировал 




Если ты не активен 4 месяца подряд, система понижает твой статус:

Партнер Становится Клиентом

Партнер Плюс Становится Партнером

Вернуться в любой момент просто — сделай покупку  
на нужную сумму (45 PV или 120 PV), и статус восстановится.

Важно

Если твой статус Партнер Плюс был понижен  
до Партнера,  далее он не снижается — независимо 
от того, сколько ты неактивен.

Выбирай  
свой статус

Что будет, если не поддерживать активность

Участник

Статус

Регистрация
Личный кабинет, покупки, 
регистрация новых 
участников

Покупка любого 
продукта

Покупки в течение месяца 
на 45 PV (от 9000 ₽)

Покупки в течение месяца 
на 120 PV (от 24 000 ₽)

Два вида кэшбэка, 
регистрация новых 
участников

Все основные бонусы

Доступ ко всем 

бонусам, повышениям  
и программам

Клиент

Партнер Плюс

Партнер

Условие Возможности



ПРЕИМУЩЕСТВА партнер 
И партнер плюс

Условия активации 
статуса

Доступ к Dynamic

Основные бонусы

Условия  
активности

Доступ к Tour

Бонус Team

Доступ к Boost

Доступ к Lifestyle

Бонус Invite

Бонус Prime

Доступ к Infinity

45 PV (от 9 000 ₽)

VIBE Prime, Cashback, 
Cashback Total и Start

30 PV или 1 новый 
активированный партнёр

5%

5 уровней

3 000 ₽

Партнер

120 PV (от 24 000 ₽)

Всё то же + доп. бонусы, 
повышения и премии

30 PV или 1 новый 
активированный партнёр

15%

15 уровней

5 000 ₽

Партнер Плюс



Как закрываются 
квалификации в VIBE
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Квалификации  
и статусы

Активных 
Партнеров 
на 1 уровне

Накопленный 
личный  
объем

Количество  
веток  
с объемом

B1 Beginner I

B2 Beginner II

BM Beginner Max

A1 Ambassador I

A2 Ambassador II

AP Ambassador Pro

M1 Master I

M2 Master II

GM Grand Master

L1 Leader I

L2 Leader II

PL Premier Leader

MR1 Mentor I

MR2 Mentor II

GLM Global Mentor

— Партнеров

1 Партнеров

2 Партнеров

3 Партнеров

4 Партнеров

5 Партнеров

6 Партнеров

7 Партнеров

8 Партнеров

8 Партнеров

8 Партнеров

8 Партнеров

8 Партнеров

8 Партнеров

8 Партнеров

45 PV НЛО

45 PV НЛО

90 PV НЛО

150 PV НЛО

250 PV НЛО

400 PV НЛО

600 PV НЛО

800 PV НЛО

1200 PV НЛО

2000 PV НЛО

3000 PV НЛО

3000 PV НЛО

3000 PV НЛО

3000 PV НЛО

3000 PV НЛО

— ГО

— ГО

1 x 90 PV ГО

1 x 300 PV ГО

2 x 500 PV ГО

2 x 1200 PV ГО

3 x 2400 PV ГО

3 x 5000 PV ГО

4 x 7000 PV ГО

4 x 12000 PV ГО

4 x 20000 PV ГО

5 x 20000 PV ГО

5 x 35000 PV ГО

5 x 60000 PV ГО

5 x 100000 PV ГО

Чтобы перейти на новую квалификацию, 
нужно выполнить три простых условия:

321



VIBE: план 
вознаграждения 
нового поколения

Особенности, которые выделяют маркетинг-план VIBE:

Понятный доход без ограничений 01

Два кэшбэка — за каждую личную покупку

5 видов бонусов вознаграждают за товарооборот 1-го уровня

До 15 уровней выплат и до бесконечной глубины  
от абсолютно всех покупок в твоей структуры

Гибкие условия для роста и развития 02

Доступная активность: дешевле входа в партнерство 
 и можно закрыть активацией нового Партнера

Всего 5 сильных веток для максимальной квалификации

Нет обязательных закупок, сам выбираешь свой статус

Простая карьерная лестница: 15 достижимых ступеней  
с названиями отражающими суть твоей роли

Наставники заинтересованы в твоём росте

Справедливая система, где зарабатывают все 03

Юридическая защита дохода по публичной оферте

Зарабатывают все, не только лидеры

Нет «обрезаний» дохода из-за квалификаций других

Все прозрачно — видно откуда идут деньги

Получаешь доход от абсолютно  
всех  покупок в твоей структуре



На чём ты зарабатываешь

Личные бонусы
Это доход с твоих личных покупок — без команды 
и приглашений. Всё начисляется автоматически:  

чем больше покупаешь, тем больше возвращается  
на Подарочный счёт.



Как работает: Если купил меньше 45 PV —  

Если купил от 45 PV и больше,  
то 15% от первых 45 PV  

вернётся 15% от суммы.  


и 25% от всего, что выше.

Например:

Личный объем

20 PV

70 PV

150 PV

% бонуса

15%

15% от 45 PV  
+ 25% от 25 PV

15% от 45 PV  
+ 25% от 105 PV

Бонус

3 Ⓥ

13 Ⓥ

33 Ⓥ

В рублях

300 ₽

1300 ₽

3300 ₽

VIBE Cashback
Бонус с личных покупок

Каждый раз, когда ты покупаешь продукт,  
часть денег  в виде бонуса

на Подарочный счет.

возвращается тебе



VIBE Cashback 
Total 

Премия за накопленные покупки

Ты покупаешь продукцию и 
 растёт. Когда он достигает  

определённого уровня — ты   
на Подарочный счет.

твой накопленный  
личный объём (НЛО)

получаешь премии

Как работает: Это разовая премия, которая 
Неважно, за сколько 

времени ты накопил объём и кем ты 
был –

приходит 
автоматически. 

 Клиентом или Партнером.

Условия:

Накопленный ЛО

800 PV

2000 PV

5000 PV

Бонус

80 Ⓥ

200 Ⓥ

500 Ⓥ

В рублях

8000 ₽

20000 ₽

50000 ₽



На чём ты зарабатываешь

Командные 
бонусы и премии

Ты приглашаешь людей, команда растёт и делает 
товарооборот — а ты получаешь доход с покупок, 

проценты в глубину, бонусы за рост и премии  
за стабильность.



B1

A1

M1

L1

MR1

B2

A2

M2

L2

MR2

BM

AP

GM

PL

GLM

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

15%

10%

10%

10%

9%

9% 8%

8%

8%

8%

8%

8%

8%

8%

8%

8%

8%

7%

7%

7%

7%

7%

7%

7%

7%

7%

7%

6%

6%

6%

6%

6%

6%

6%

6%

6%

5%

5%

5%

5%

5%

5%

5%

5%

4%

4%

4%

4%

4%

4%

4%

3%

3%

3%

3%

3%

3%

2%

2% 2%

2% 2%

2% 2%

2%

2%

2%

2% 2%

2% 2% 2%

9%

9%

9%

9%

9%

9%

9%

9%

9%

9%

10%

10%

10%

10%

10%

10%

10%

10%

10%

10%

1 2 3 4 5 6 117 128

Уровни глубины

139 1410 15

VIBE Prime
Основной источник дохода

Главный бонус, который 
Строишь команду, она делает 

товарооборот — 
в глубину в зависимости от квалификации 

на Денежный счет.

приносит стабильный и 
растущий доход. 

ты получаешь фиксированный процент
до 15 уровней 
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Как работает:

Например, у тебя есть команда из 4 лично 

приглашенных Партнеров (А, В, С, D) и за месяц 

она сделала 

Ты на квалификации 
значит, 

товарооборот на 4470 PV на 5 уровнях.   

Ambassador II (А2) —  
получаешь доход с 5 уровней.

Посчитать свой  бонус – можно даже на салфетке:VIBE Prime

140 PV

360 PV 81 Ⓥ 8100 ₽9%

80 PV

380 PV 40 PV

100 PV 380 PV 700 PV 105 Ⓥ 10500 ₽ 15%

440 PV300 PV 147 Ⓥ 14700 ₽15%

400 PV 200 PV 900 PV300 PV 72 Ⓥ 7200 ₽8%

120 PV

260 PV 300 PV 990 PV

120 PV 900 PV

120 PV 980 PV

200 PV230 PV 99 Ⓥ 9900 ₽10%

Твои ветки

А B C D Σ Бонус ₽%

1 ур.

4 ур.

2 ур.

5 ур.

3 ур.

Суммарный доход по бонусу VIBE Prime за месяц:

50 400 ₽ 



VIBE Invite
Дополнительный бонус за покупки на 1 уровне

Ты получаешь  тех,  
кого пригласил лично, то есть с партнёров первого 
уровня. Бонус начисляется на Подарочный счет.

дополнительный процент с покупок

Партнер получает 5%

5%

Партнер Плюс 
получает 15% 

15%

Как работает: Например, при суммарном  объеме  
в 1000 PV на 1 уровне, ты получишь:

Статус

Партнер

Партнер  
Плюс

PV

1000 PV

1000 PV

% Invite

5%

15%

Бонус

50 Ⓥ

150 Ⓥ

Сумма, ₽

5000 ₽ 

15000 ₽ 



VIBE Start
Премия за быстрый старт

Когда ты только пришёл в VIBE, у тебя есть шанс сразу 
заработать больше. Первые  после регистрации 
ты получаешь  к своему 
основному доходу. Начисляется на Денежный счет.

4 месяца
дополнительные деньги

25%

25% 
по VIBE Prime

от суммы начисленных

бонусов 



Месяц

1-й

2-й

3-й

4-й

Начисления  по Prime

6000 ₽ 

20000 ₽ 

35000 ₽ 

50200 ₽ 

VIBE Start +25%

+1500 ₽ 

+5000 ₽ 

+8750 ₽

+12550 ₽ 

Условия  
получения:

Твой статус Партнёр и выше

Отсчёт идёт с первого месяца 
регистрации

Как работает: Например, ты пришёл в VIBE,  
с первого месяца начал активно 
развивать команду и расти в доходе.   

Давай посмотрим, как 
с этой премией.

изменятся  
твои начисления 

Например:



VIBE Team
Дополнительный бонус за активную команду

Для тех, кто не просто строит команду, но делает

её живой и активной. Ты получаешь фиксированное 
денежное вознаграждение, если в твоей структуре есть 

 
на двух уровнях. Начисляется на Денежный счет.

 
30 Партнёров выполняющих ежемесячную активность  

Важно

Бонус   
если условия снова выполнены.  
Нет ограничений по количеству раз.

можно получать каждый месяц,

Партнер ежемесячно получает

3000 ₽ 
или 36000 ₽ / год

Партнер Плюс ежемесячно получает

5000 ₽ 
или 60000 ₽ / год



1 1 1 1 1 1

312 5 2 5 1

Твои активные партнеры Итого

1 ур. 6 человек

2 ур. 28 человек

P.s. в примере, где из 12 партнеров  
на 2 уровне – в зачет идут только 10.

Условия выполнены – получаешь 

бонус 5000 рублей.

Условия  
получения:

Минимум 
 на 1-м уровне

5 активных 

партнёров

Минимум 
на 2-м уровне, при этом  

 от одного человека 

25 активных партнёров 


не более 10

Самому 
 в текущем  

расчётном периоде 

выполнить личную  
активность

Как работает: Например, ты – Партнер Плюс.  
На твоем 1-ом уровне есть  

. У каждого 

из них в команде есть свои партнёры, 

и в сумме на втором уровне — 


6 активных Партнеров

28 активных человек. 

Например:



VIBE Dynamic
Премия за стабильный рост

Этот бонус для тех, кто не просто работает, 
 Ты строишь команду, она делает всё 

больше товарооборота, и твой доход по VIBE Prime растёт 
месяц за месяцем. 

 компания начисляет тебе дополнительную 
премию  за динамику роста на Денежный счет.

а каждый 
месяц растёт.

Если так происходит 5 месяцев 
подряд,

50%

50%
по VIBE Prime 

 от средней суммы начисленных бонусов  
за эти 5 месяцев



Условия  
получения:

Твой статус Партнёр Плюс

Бонус действует с  

с момента Активации 

5-го месяца

Ты растёшь по бонусу Prime  
5 месяцев подряд

Премию можно получать 
,  

если снова выполнить эти условия
неограниченное количество раз

Как работает: Например, если 5 месяцев

ты получал по Prime в среднем  
по 90 000 ₽, бонус 

И так можно получать каждый раз, 
когда снова растёшь 5 месяцев 
подряд. Без ограничений.

VIBE Dynamic 
составит ещё 45 000 ₽.   

Месяц

1-й

2-й

3-й

4-й

5-й

Начисления  по Prime

50000 ₽ 

75000 ₽ 

90000 ₽ 

105000 ₽ 

130000 ₽ 

Среднее за 5 мес

90000 ₽ 

VIBE Dynamic

45000 ₽ 

Например:



VIBE Tour
Путешествие мечты за результат

Поездка мечты — в Россию или за границу. Это не просто 
отдых, а специальное событие с обучением, командным 
духом и вдохновением. Всё оплачивает компания  
или предлагается символическая доплата.

Для кого: Для тех, кто сделал вклад 

в развитие компании и накопил


 дохода 

по бонусу VIBE Prime за всё время работы.
3000Ⓥ (300 000 ₽)

Что будет: Путешествие в уникальную локацию.

Общение с лидерами  
и руководством компании.

Вдохновляющие встречи,  
обучение и стратегия.

Командный заряд, эмоции и признание.

Условия 
получения:

Нужно 
 — не за месяц, а 

суммарно за всё время работы. 


Неважно, за сколько месяцев ты заработал 
эти деньги — за 4, 10 или 24. Главное, что ты 
сделал вклад, и его признают.

накопить 300 000 ₽ дохода по 
бонусу VIBE Prime

Важно

Компания  ограничить 
количество участников, выбрать даты и определить  
формат оплаты, к примеру 50/50.

оставляет за собой право



На чём ты зарабатываешь

Лидерские 
бонусы и премии

Ты растишь команду — и вместе с её ростом 
поднимаешься сам: в деньгах, статусе и влиянии.  

Это награда за вклад в других и серьёзный шаг  
вперёд в твоей карьере.



VIBE Infinity
Бонус за лидерство и стабильность

Это дополнительное вознаграждение для сильных 
лидеров. Ты получаешь процент от покупок, которые 
совершают партнёры 

Этот бонус позволяет зарабатывать  
с бесконечной глубины — 
Начисляется на Денежный счет.

с 8-го уровня и глубже в твоей 
структуре.

от всей твоей команды. 

Проценты зависят от твоей квалификации:

Твои квалификации

8 уровень

...

Бесконечно

L1
Leader I

+0,6%

+0,6%

+0,6%

L2
Leader II

+1%

+1%

+1%

PL
Premier 
Leader

+1,4%

+1,4%

+1,4%

MR1
Mentor I

+2%

+2%

+2%

MR2
Mentor II

+2,5%

+2,5%

+2,5%

GLM
Global


Mentor

+3%

+3%

+3%

Как работает: С 1-го по 15-й уровень 

ты получаешь проценты  
по основному бонусу VIBE Prime. 



Начиная с 8-го уровня — 
 который 

добавляет дополнительный процент. 
подключается VIBE Infinity,



Важно

Размер процентов установленных 

для бонуса  является Промо-акцией 

и ограничивается размером

 (КО) организации, поэтому в будущем  
могут быть скорректированы 

VIBE Infinity
8% от Корпоративного 

оборота

Базовый размер вознаграждения:

Leader I 

0,3%

Leader II

0,5%

Premier Leader

0,7%

Mentor I 

1%

Mentor II 

1,25%

Global Mentor 

1,5%

Условия  
получения:

Твой статус Партнёр Плюс  

от Leader I и выше.

и активность в текущем  
расчётном периоде.



Квалификация 



VIBE Boost
Премия за карьерный рост

Когда ты выходишь на новую квалификацию — 

от  и выше — ты получаешь разовую 
денежную премию. Это как награда за шаг вперёд  
по карьерной лестнице.  

Премия начисляется  и выплачивается  
 квалификации.

Ambassador Pro

на Денежный счёт
за достижение и подтверждение

Условия  
получения:

Твой статус 

Ты достиг квалификации  

Партнёр Плюс
 

от Ambassador Pro и выше.

Как работает: Ты достигаешь новой ступени — 
получаешь премию. Подтвердил  
эту ступень ещё раз — получаешь 
вторую часть.

Например: Достиг Ambassador Pro → 
получаешь 

Подтвердил квалификацию 
повторно → 

250Ⓥ  

ещё 250Ⓥ

Итого: 

500Ⓥ (50 000 ₽)

Итого:

50 000 ₽ 



Принцип максимальной выгоды:

Если ты пропустил какую-то ступень и сразу прыгнул 
выше —  Ты сначала получаешь 
бóльшую премию, которая соответствует квалификации, 
далее по одной премии за месяц  
меньшие по сумме премии.

все премии сохраняются.

будут выплачены все

Например: ты закрыл квалификацию Master II  
за 1 месяц и удерживаешь ее, проскочив  
Ambassador Pro и Master I. 

Тебе сразу начислят 1600 Ⓥ в первый месяц,  
столько же во второй, потом 650 Ⓥ – в третий  
и четвертый,  250 Ⓥ –в пятый и шестой.

Так работает и для более высоких квалификаций:

Квалификация

Ambassador Pro

Master I

Master II

Grand Master

Достижение

250 Ⓥ

650 Ⓥ

1600 Ⓥ

3500 Ⓥ

Подтверждение

250 Ⓥ

650 Ⓥ

1600 Ⓥ

3500 Ⓥ

Итого

500 Ⓥ

1300 Ⓥ

3200 Ⓥ

7000 Ⓥ

Сумма, ₽

50000 ₽ 

130000 ₽ 

320000 ₽ 

700000 ₽ 

Максимальная сумма по программе Boost:

1 200 000 ₽ 



VIBE Lifestyle
Премия за лидерство и стабильность

Когда ты достигаешь высокой квалификации и 
удерживаешь её, компания начинает выплачивать тебе

Это поддержка для твоего уровня 
жизни: помощь в покупке автомобиля, оплате жилья  
или представительских расходах. 

 и делится на 3 этапа. Премия начисляется  
на Денежный счёт.

ежемесячную премию. 

Программа длится  
до 8 лет

Master II Grand Master Leader II

Премия на выбор Бонус ₽

Покупка авто

Компенсация на оплату 
ипотеки или аренды

Представительские 
расходы

Срок выплат

Суммарная премия

50000 ₽

50000 ₽

35000 ₽

До 60 месяцев

3 000 000 ₽

80000 ₽

80000 ₽

60000 ₽

До 48 месяцев

3 840 000 ₽

180000 ₽

180000 ₽

130000 ₽

До 36 месяцев

6 480 000 ₽

Максимальная сумма по программе Lifestyle:

10 920 000 ₽ 



Условия получения премии VIBE Lifestyle:

01 Статус Партнёр Плюс — обязателен 

на момент старта и во время участия 

в программе.

02 Достижение требуемой квалификации — 
Master II, Grand Master или Leader II.

03 Соблюдение условий  
по количеству выполнений:

Master II

3 раза

Grand Master

3 раза подряд

Leader II

1 раз

04 Соблюдение сроков программы —  
выплаты ограничены по времени:  

на каждом этапе соответственно.
до 60, 48 и 36 месяцев  

Важно

В первые  
для достижения квалификаций 

12 месяцев от старта компании  
 — НЛО не будет 

учитываться

Важно

Если квалификация временно снижается —  

но срок программы продолжается.
выплаты тоже снижаются или приостанавливаются, 



начни путь с нами 
прямо сейчас

КАК НАЧАТЬ

Бесплатная регистрация


Кэшбэк с первых покупок


Простая и выгодная система дохода


Доступ к сообществу и обучению


Лёгкий старт без рисков и обязательств

Vision • Integrity • Balance • Empowerment

Зарегистрируйтесь по рекомендации человека, 
который познакомил вас с VIBE.


Пользуйтесь продуктами и делитесь личным 
опытом — с друзьями, подписчиками и клиентами.


Развивайте структуру, увеличивайте 
товарооборот — и ваш доход будет расти.


